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W listopadzie 2009 r. Regionalna Organizacja Turystyczna Woj. Świętokrzyskiego otwiera w Kielcach, Regionalne Centrum Informacji Turystycznej. By zapewnić jak najlepszą obsługę turystów poszukujemy kandydatów do pracy na stanowisku: 
Specjalista ds. informacji turystycznej i promocji regionu
Zakres obowiązków:
· realizacja zadań określonych przez Zarząd ROTWŚ, Dyrektora  Biura ROT i  Kierownika RCIT,
· pozyskiwanie, przetwarzanie i udzielanie kompleksowej informacji turystycznej obejmującej teren Województwa Świętokrzyskiego, wśród mieszkańców regionu, na terenie Polski i za granicą,
· udział w tworzeniu i prowadzeniu internetowego Cyfrowego Systemu Informacji Turystycznej Woj. Świętokrzyskiego oraz innych systemów cyfrowej informacji i promocji turystycznej, 
· współpraca  z autorami i wydawcami przewodników w promowaniu walorów turystycznych i kulturowych Miasta Kielce, Powiatu Kieleckiego oraz Województwa Świętokrzyskiego,

· współpraca z biurami podróży, organizacjami turystycznymi, instytucjami kultury oraz innymi organizacjami pozarządowymi w zakresie tworzenia regionalnego produktu turystycznego dla turystów krajowych i zagranicznych,
· przygotowywanie wydawnictw z zakresu turystyki, kultury, sportu i rekreacji,
· współpraca z lokalnymi, krajowymi i zagranicznymi mediami.
Wymagania konieczne wobec kandydatów:
· Wykształcenie wyższe (ukończone min. studia licencjackie, preferowane kierunki; turystka, zarządzanie i marketing, hotelarstwo, filologia angielska, niemiecka),
· Bardzo dobra znajomość regionu oraz jego atrakcji turystycznych,
· Znajomość dwóch języków obcych spośród angielskiego/niemieckiego/ rosyjskiego (jeden biegle, drugi w stopniu komunikatywnym),
· Znajomość obsługi komputera (MS Office: Outlook, Word, Excel),
· Kreatywność, duża odporność na stres, otwartość na zmiany, 
· Nastawienie prospołeczne, rozwinięte zdolności interpersonalne i umiejętność pracy w zespole, komunikatywność i samodzielność w działaniu, umiejętność strategicznego myślenia i działania, zdolność analizowania sytuacji, dostrzegania relacji, porównywania danych i wyciągania wniosków, efektywnego organizowania pracy własnej, otwartość na zmiany, sumienność i terminowość wykonywania zadań.
Wymagania pożądane wobec kandydata: 

· doświadczenie w pracy w branży turystycznej lub marketingu/PR,
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obsługa aplikacji graficznych Corel/PhotoShop/produktów z rodziny Adobe, 
· ukończone kursy i szkolenia z zakresu turystyki i marketingu,

· zainteresowania fotografią, 

· ukierunkowanie na sukces. 


Oferujemy:
· Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę,
· Wymiar czasu pracy -  jeden pełny etat,
· Możliwość rozwoju zawodowego w branży turystycznej,
· Zarobki adekwatne do zajmowanego stanowiska.
	Miejsce pracy – Regionalne Centrum Informacji Turystycznej, Kielce, ul. Sienkiewicza 29.  

(działające w strukturze Regionalnej Organizacji Turystycznej Województwa Świętokrzyskiego). 


Kandydaci proszeni są o złożenie następujących dokumentów: 

1. CV zawierające aktualne zdjęcie kandydata wraz z listem motywacyjnym,
2. Dokumenty poświadczające wykształcenie oraz inne przydatne umiejętności w tym ukończone kursy i szkolenia – kopie poświadczone za zgodność z oryginałem,
3. Oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.),
4. Oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw publicznych,
5. Oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie.

Dopuszcza się składanie ofert tylko w formie pisemnej, pocztą lub osobiście pod adresem:

Regionalna Organizacja Turystyczna Województwa Świętokrzyskiego 

ul. Ściegiennego 2, 25-033 Kielce 
do dnia 09.10.2009 do godz. 1600. 
Oferta powinna zostać opakowana w zaklejoną kopertę, tak aby nie można było zapoznać się z jej treścią do czasu otwarcia oferty, z dopiskiem o treści „Oferta pracy na stanowisko – Specjalista ds. informacji turystycznej i promocji regionu” 
W przypadku ofert przesłanych za pośrednictwem poczty, koperta może zawierać wskazanie     imienia i nazwiska oferenta oraz adres zwrotny. Za termin wpłynięcia oferty uznaje się datę wpływu do Biura Zarządu ROT.

Kandydatury osób, które nie złożyły wszystkich wymaganych dokumentów lub informacje zawarte w dokumentach nie potwierdzają wymagań zawartych w konkursie zostaną odrzucone. 
Dla kandydatów którzy przeszli pomyślnie weryfikację dokumentów przeprowadzany jest test kwalifikacyjny z zakresu tematyki określonej w wymaganiach koniecznych dla stanowiska, wiedzy ogólnej. 
Z kandydatami, którzy uzyskali największą liczbę punktów z testu przeprowadza się rozmowę kwalifikacyjną, w tym sprawdzającą znajomość jednego (wybranego przez kandydata) języka obcego. 
Kontakt: 

Regionalna Organizacja Turystyczna Województwa Świętokrzyskiego

(Wojewódzki Dom Kultury)
ul. Ściegiennego 2 

25-033 Kielce

tel. 41 361 80 57

www.rot.swietokrzyskie.travel

ROTWŚ zastrzega sobie prawo do powiadomienia o wynikach rekrutacji jedynie wybranych kandydatów.
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Kielce, dn. 21.09.2009 r.
